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 Пояснительная записка 

Программа разработана с учётом Федерального закона от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об 

образовании в Российской Федерации», Стратегии развития воспитания в Российской 

Федерации на период до 2025 года (Распоряжение Правительства Российской Федерации 

от 29.05.2015 № 996-р) и Плана мероприятий по её реализации в 2021 — 2025 годах 

(Распоряжение Правительства Российской Федерации от 12.11.2020 № 2945-р), Стратегии 

национальной безопасности Российской Федерации (Указ Президента Российской 

Федерации от 02.07.2021 № 400), федеральных государственных образовательных 

стандартов (далее — ФГОС) основного общего образования (Приказ Минпросвещения 

России от 31.05.2021 № 287), среднего общего образования (Приказ Минобрнауки России 

от 17.05.2012 № 413), Примерной рабочей программы воспитания.  

Программа воспитания:  

предназначена для планирования и организации системной воспитательной деятельности в 

образовательной организации;  

разрабатывается и утверждается с участием коллегиальных органов управления 

образовательной организацией, в том числе советов обучающихся, советов родителей 

(законных представителей);  

реализуется в единстве урочной и внеурочной деятельности, осуществляемой совместно с 

семьей и другими участниками образовательных отношений, социальными институтами 

воспитания;  

предусматривает приобщение обучающихся к российским традиционным духовным 

ценностям, включая ценности своей этнической группы, правилам и нормам поведения, 

принятым в российском обществе на основе российских базовых конституционных норм и 

ценностей;  

предусматривает историческое просвещение, формирование российской культурной и 

гражданской идентичности обучающихся.  

При разработке или обновлении рабочей программы воспитания ее содержание, за 

исключением целевого раздела, может изменяться в соответствии с особенностями 

образовательной организации: организационно-правовой формой, контингентом 

обучающихся и их родителей (законных представителей), направленностью 

образовательной программы, в том числе предусматривающей углубленное изучение 

отдельных учебных предметов, учитывающей этнокультурные интересы, особые 

образовательные потребности обучающихся.  

1. Целевой раздел  

Воспитательная деятельность в общеобразовательной организации планируется и 

осуществляется в соответствии с приоритетами государственной политики в сфере 

воспитания. Приоритетной задачей Российской Федерации в сфере воспитания детей 

является развитие высоконравственной личности, разделяющей российские традиционные 

духовные ценности, обладающей актуальными знаниями и умениями, способной 

реализовать свой потенциал в условиях современного общества, готовой к мирному 

созиданию и защите Родины.  

Цель воспитания обучающихся в образовательной организации:  

развитие личности, создание условий для самоопределения и социализации на основе 

социокультурных, духовно-нравственных ценностей и принятых в российском обществе 

правил и норм поведения в интересах человека, семьи, общества и государства;  



формирование у обучающихся чувства патриотизма, гражданственности, уважения к 

памяти защитников Отечества и подвигам Героев Отечества, закону и правопорядку, 

человеку труда и старшему поколению, взаимного уважения, бережного отношения к 

культурному наследию и традициям многонационального народа Российской Федерации, 

природе и окружающей среде.  

Задачи воспитания обучающихся в образовательной организации:  

усвоение обучающимися знаний норм, духовно-нравственных ценностей, традиций, 

которые выработало российское общество (социально значимых знаний);  

формирование и развитие личностных отношений к этим нормам, ценностям, традициям 

(их освоение, принятие);  

приобретение соответствующего этим нормам, ценностям, традициям социокультурного 

опыта поведения, общения, межличностных социальных отношений, применения 

полученных знаний;  

достижение личностных результатов освоения общеобразовательных программ в 

соответствии с ФГОС ООО, ФГОС СОО.  

Личностные результаты освоения обучающимися образовательных программ 

включают:  

осознание российской гражданской идентичности;  

сформированность ценностей самостоятельности и инициативы;  

готовность обучающихся к саморазвитию, самостоятельности и личностному 

самоопределению;  

наличие мотивации к целенаправленной социально значимой деятельности;  

сформированность внутренней позиции личности как особого ценностного отношения к 

себе, окружающим людям и жизни в целом.  

Воспитательная деятельность в образовательной организации планируется и 

осуществляется на основе аксиологического, антропологического, культурно-

исторического, системно-деятельностного, личностно-ориентированного подходов и с 

учетом принципов воспитания: гуманистической направленности воспитания, совместной 

деятельности детей и взрослых, следования нравственному примеру, безопасной 

жизнедеятельности, инклюзивности, возрастосообразности.  

Программа воспитания реализуется в единстве учебной и воспитательной деятельности 

образовательной организации по основным направлениям воспитания в соответствии с 

ФГОС ООО, СОО и отражает готовность обучающихся руководствоваться ценностями и 

приобретать первоначальный опыт деятельности на их основе, в том числе в части:  

1) Гражданского воспитания, способствующего формированию российской гражданской 

идентичности, принадлежности к общности граждан Российской Федерации, к народу 

России как источнику власти в Российском государстве и субъекту тысячелетней 

российской государственности, уважения к правам, свободам и обязанностям гражданина 

России, правовой и политической культуры.  

2) Патриотического воспитания, основанного на воспитании любви к родному краю, 

Родине, своему народу, уважения к другим народам России; историческое просвещение, 

формирование российского национального исторического сознания, российской 

культурной идентичности.  

3) Духовно-нравственного воспитания на основе духовно-нравственной культуры народов 

России, традиционных религий народов России, формирование традиционных российских 



семейных ценностей; воспитание честности, доброты, милосердия, справедливости, 

дружелюбия и взаимопомощи, уважения к старшим, к памяти предков.  

4) Эстетического воспитания, способствующего формированию эстетической культуры на 

основе российских традиционных духовных ценностей, приобщение к лучшим образцам 

отечественного и мирового искусства.  

5) Физического воспитания, ориентированного на формирование культуры здорового 

образа жизни и эмоционального благополучия - развитие физических способностей с 

учетом возможностей и состояния здоровья, навыков безопасного поведения в природной 

и социальной среде, чрезвычайных ситуациях.  

6) Трудового воспитания, основанного на воспитании уважения к труду, трудящимся, 

результатам труда (своего и других людей), ориентации на трудовую деятельность, 

получение профессии, личностное самовыражение в продуктивном, нравственно 

достойном труде в российском обществе, достижение выдающихся результатов в 

профессиональной деятельности.  

7) Экологического воспитания, способствующего формированию экологической культуры, 

ответственного, бережного отношения к природе, окружающей среде на основе российских 

традиционных духовных ценностей, навыков охраны, защиты, восстановления природы, 

окружающей среды.  

8) Ценности научного познания, ориентированного на воспитание стремления к познанию 

себя и других людей, природы и общества, к получению знаний, качественного образования 

с учетом личностных интересов и общественных потребностей.  

Целевые ориентиры результатов воспитания:  

Целевые ориентиры результатов воспитания на уровне основного общего образования.  

1. Гражданско-патриотическое воспитание:  

знающий и любящий свою малую родину, свой край, имеющий представление о Родине - 

России, ее территории, расположении;  

сознающий принадлежность к своему народу и к общности граждан России, проявляющий 

уважение к своему и другим народам;  

понимающий свою сопричастность к прошлому, настоящему и будущему родного края, 

своей Родины - России, Российского государства;  

понимающий значение гражданских символов (государственная символика России, своего 

региона), праздников, мест почитания героев и защитников Отечества, проявляющий к ним 

уважение;  

имеющий первоначальные представления о правах и ответственности человека в обществе, 

гражданских правах и обязанностях;  

принимающий участие в жизни класса, общеобразовательной организации, в доступной по 

возрасту социально значимой деятельности.  

2. Духовно-нравственное воспитание:  

уважающий духовно-нравственную культуру своей семьи, своего народа, семейные 

ценности с учетом национальной, религиозной принадлежности;  

сознающий ценность каждой человеческой жизни, признающий индивидуальность и 

достоинство каждого человека;  

доброжелательный, проявляющий сопереживание, готовность оказывать помощь, 

выражающий неприятие поведения, причиняющего физический и моральный вред другим 

людям, уважающий старших;  



умеющий оценивать поступки с позиции их соответствия нравственным нормам, 

осознающий ответственность за свои поступки.  

владеющий представлениями о многообразии языкового и культурного пространства 

России, имеющий первоначальные навыки общения с людьми разных народов, 

вероисповеданий.  

сознающий нравственную и эстетическую ценность литературы, родного языка, русского 

языка, проявляющий интерес к чтению.  

3. Эстетическое воспитание:  

способный воспринимать и чувствовать прекрасное в быту, природе, искусстве, творчестве 

людей;  

проявляющий интерес и уважение к отечественной и мировой художественной культуре;  

проявляющий стремление к самовыражению в разных видах художественной деятельности, 

искусстве.  

4. Физическое воспитание, формирование культуры здоровья и эмоционального 

благополучия:  

бережно относящийся к физическому здоровью, соблюдающий основные правила 

здорового и безопасного для себя и других людей образа жизни, в том числе в 

информационной среде;  

владеющий основными навыками личной и общественной гигиены, безопасного поведения 

в быту, природе, обществе;  

ориентированный на физическое развитие с учетом возможностей здоровья, занятия 

физкультурой и спортом;  

сознающий и принимающий свою половую принадлежность, соответствующие ей 

психофизические и поведенческие особенности с учетом возраста.  

5. Трудовое воспитание:  

сознающий ценность труда в жизни человека, семьи, общества;  

проявляющий уважение к труду, людям труда, бережное отношение к результатам труда, 

ответственное потребление;  

проявляющий интерес к разным профессиям;  

участвующий в различных видах доступного по возрасту труда, трудовой деятельности.  

6. Экологическое воспитание:  

понимающий ценность природы, зависимость жизни людей от природы, влияние людей на 

природу, окружающую среду;  

проявляющий любовь и бережное отношение к природе, неприятие действий, приносящих 

вред природе, особенно живым существам;  

выражающий готовность в своей деятельности придерживаться экологических норм.  

7. Ценности научного познания:  

выражающий познавательные интересы, активность, любознательность и 

самостоятельность в познании, интерес и уважение к научным знаниям, науке;  

обладающий первоначальными представлениями о природных и социальных объектах, 

многообразии объектов и явлений природы, связи живой и неживой природы, о науке, 

научном знании;  

имеющий первоначальные навыки наблюдений, систематизации и осмысления опыта в 

естественно-научной и гуманитарной областях знания.  

2. Содержательный раздел  

Уклад образовательной организации 



В данном разделе раскрываются основные особенности уклада МБОУ 

«Барнаульский кадетский корпус» Уклад (или порядок) жизни школы аккумулирует 

ключевые характеристики, определяющие особенности воспитательного процесса. Уклад 

МБОУ «Барнаульский кадетский корпус» удерживает ценности, принципы, нравственную 

культуру взаимоотношений, традиции воспитания, в основе которых лежат российские 

базовые ценности, определяет условия и средства воспитания, отражающие самобытный 

облик МБОУ «Барнаульский кадетский корпус» и ее репутацию в окружающем 

образовательном пространстве, социуме. 

МБОУ «Барнаульский кадетский корпус» призвано воспитывать юношей и девушек, 

готовых служить Отечеству на гражданском и военном поприщах. До  70% выпускников 

стремятся поступить в военные учебные заведения Министерства обороны и других 

силовых ведомств. Более 80% выпускников продолжают обучение в высших учебных 

заведениях не только Алтайского края, но и других городов России от Владивостока до 

Калининграда.  

Приоритетные направления воспитательной работы корпуса – гражданско-

патриотическое, воспитание верности Отечеству, уважение к его гражданам, воспитание 

милосердия и толерантности, сохранение природы. Кадеты принимают участие в акциях 

«Помоги ветерану», «Спорт – альтернатива пагубным привычкам», устраивают 

благотворительные концерты для воспитанников детских домов города и края, участвуют 

в экологических акциях. 

  Ежегодно кадеты принимают участие в праздничных мероприятиях региона, края, 

города. День города, первое сентября, новогодние праздники, чествование ветеранов ВОВ, 

празднование 9 мая, день памяти 22 июня и многих других. 

 Традиционно кадеты открывают парад войск Барнаульского гарнизона (три коробки 

180 человек общей численностью), достойно представляют Алтайский край на 

Всероссийских и международных слетах кадет в Перми, Владивостоке, Москве, 

Казахстане.  

Количество социальных партнеров корпуса велико: 

кадетские корпуса и общеобразовательные учреждения Алтайского края, осуществляющие 

кадетское образование, кадетские корпуса Новосибирской и Кемеровской областей, 

Красноярского края, Перми; 

силовые структуры МВД, ФСБ, СК РФ; 

Вузы г. Барнаула (Политехнический, Педагогический, АлтГУ); 

Союз ветеранов, «Офицеры России»; 

спортивные школы и сообщества города, патриотические клубы.  

За время существования корпуса сложился сплоченный квалифицированный 

педагогический коллектив - 85 учителей и офицеров-воспитателей. 

Среди педагогов корпуса есть два отличника народного просвещения, пять почетных  

работников общего образования, четверо награждены почетной грамотой Министерства 

образования РФ, двое являются победителями ПНПО  «Лучший учитель России», один 

победитель Всероссийского конкурса «Педагогические инновации», один обладатель 

премии В. Штильке, один лауреат краевого конкурса «Учитель года Алтая» в номинации 

«Самый классный классный».  

Воспитатели корпуса – это офицеры запаса вооруженных сил РФ в звании от майора до 

полковника. Многие офицеры являются участниками локальных войн, награждены 

правительственными наградами. 



Коллегией Российского государственного историко-культурного центра при правительстве 

Российской Федерации Барнаульский кадетский корпус награждён Почетным знаком «За 

активную работу по патриотическому воспитанию граждан РФ» (2010г.), золотыми 

медалями за разработку концепции кадетской школы – центра патриотического воспитания 

граждан во Всероссийских конкурсах «Мир молодости» (2011г.) и «Патриот России» 

(2011г.). 

Миссия школы – заключается в реализации потребностей: 

учащихся – в личностном развитии и самосовершенствовании, в формировании ключевых 

компетенций, в непрерывном самообразовании через предоставление каждому 

возможностей для совершенствования интеллектуальных и творческих способностей, для 

формирования активной гражданской позиции, культуры здоровья, успешной 

социализации;  

родителей – в создании единой системы воспитания и образования детей, в участии в 

образовательном и воспитательном процессе на основе позитивного взаимодействия с 

педагогическим коллективом;  

педагогов – в становлении профессиональной компетентности, профессиональной 

самореализации и саморазвития. 

Воспитание в школе понимается как систематическая и целенаправленная деятельность по 

формированию у кадет и воспитанников высоких нравственных качеств, патриотического 

сознания, чувства верности своему Отечеству, стремления к выполнению своего 

гражданского долга. 

 Основными традициями воспитания в образовательной организации являются 

следующие:  

стержнем годового цикла воспитательной работы школы являются ключевые 

общешкольные дела, через которые осуществляется интеграция воспитательных усилий 

педагогов; 

в школе создаются такие условия, чтобы по мере взросления ребенка увеличивалась и его 

роль в таких совместных делах (от пассивного наблюдателя до организатора); 

педагоги школы ориентированы на формирование коллективов в рамках школьных 

классов, кружков, студий, секций и иных детских объединений, на установление в них 

доброжелательных и товарищеских взаимоотношений; 

ключевой фигурой воспитания в школе является классный руководитель, реализующий по 

отношению к детям защитную, личностно развивающую, организационную, 

посредническую (в разрешении конфликтов) функции. 

Воспитательная система школы выполняет особую консолидирующую роль и 

является важным условием формирования полноценной развивающейся личности кадета. 

Сегодня перед системой образования в полном объеме встала задача формирования 

гражданского общества и воспитания гражданина как личности духовно-нравственной, 

которая сможет себя проявить в созидательном процессе на благо нашего Отечества. 

Основные пути достижения этой цели педагогический коллектив видит в формировании 

активной жизненной позиции молодого поколения, приобщении его к нравственным, 

духовным ценностям современного мира, возрождении и поддержании традиций, 

патриотизма как важнейшей духовно-нравственной и социальной ценности. 

В основу организации воспитательного процесса МБОУ «Барнаульский кадетский 

корпус» положены следующие принципиальные, составляющие взаимодействия педагогов, 

учащихся и их родителей (законных представителей):  



неукоснительное соблюдение законности и прав семьи и ребенка, соблюдение 

конфиденциальности информации о ребенке и его семье, приоритет безопасности ребенка 

при нахождении в  школе;  

создание в школе психологически комфортной среды для каждого учащегося и взрослого, 

без которой невозможно конструктивное взаимодействие педагогов, школьников и их 

родителей (законных представителей);  

реализация процесса воспитания главным образом через создание в кадетской школе 

детско-взрослых общностей, которые бы объединяли детей и взрослых яркими и 

содержательными событиями, общими позитивными эмоциями и доверительными 

отношениями друг к другу;  

организация основных совместных дел школьников и педагогов с привлечением 

родительской общественности и партнеров кадетской школы как предмета общей заботы и 

сотрудничества взрослых и школьников;  

целесообразность, системность, неформальный подход к планированию, организации и 

проведению воспитательных мероприятий, как важные условия эффективности воспитания 

в кадетской школе;  

комплексный характер и непрерывность воспитательного процесса, как условия его 

результативности.  

Основными традициями воспитания в кадетской школе являются следующие:  

ключевые общешкольные дела, через которые осуществляется интеграция воспитательных 

усилий педагогов;  

коллективное планирование, коллективное проведение и коллективный анализ результатов 

общешкольных дел;  

создание условий для приобретения умений и навыков от исполнителя до организатора 

общешкольных дел;  

установление доброжелательных и товарищеских взаимоотношений в рамках учебных 

групп (классов), курсов, кружков, студий, секций и иных детских объединений;  

реализация защитной, личностно-развивающей, организационной, посреднической (в 

разрешении конфликтных ситуаций школьников) функций со стороны классных 

руководителей и воспитателей.  

в школе создаются такие условия, при которых по мере взросления обучающегося 

увеличивается и его роль в совместных делах (от пассивного наблюдателя до организатора); 

педагогические работники школы ориентируются на формирование коллективов в рамках 

школьных классов, кружков, секций и иных детских объединений, на установление в них 

доброжелательных и товарищеских взаимоотношений. 

Источниками положительного влияния на детей являются, прежде всего, педагоги 

школы, которые грамотно организуют образовательный процесс, о чем свидетельствует 

позитивная динамика результатов деятельности по обеспечению качества образования. 

Команда администрации имеет достаточно большой управленческий опыт и 

квалификацию. Педагоги школы — специалисты с продуктивным опытом педагогической 

практики и молодые педагоги с достаточно высоким уровнем творческой активности и 

профессиональной инициативы. В педагогической команде имеются квалифицированные 

специалисты, необходимые для сопровождения всех  категорий обучающихся в школе. 

Значимые для воспитания Всероссийские проекты и программы, в которых МБОУ 

«Барнаульский кадетский корпус» принимает участие: 

Патриотические проекты кадетской направленности в РДЦ «Океан»  



Лучший профильный класс следственного комитета Российской Федерации 

РДДМ «Движение первых». 

«Большая перемена» 

«Билет в будущее» 

Традиции и ритуалы: еженедельная организационная линейка с поднятием 

государственного флага РФ, исполнение Гимна Российской Федерации, Гимна МБОУ 

«Барнаульский кадетский корпус», торжественные построения, посвященные Дню Знаний, 

Последнему звонку; церемония, «Прощание со знаменем», принятие клятвы на верность 

кадетским традициям. 

Символика МБОУ «Барнаульский кадетский корпус»: герб, флаг, гимн школы. Знамя 

Барнаульского кадетского корпуса представляет собой: бархатное полотнище алого цвета 

100 на 143 сантиметра, по краю с трех сторон окруженное каймой желтого цвета шириною 

3 сантиметра. 

Полотнище Знамени прибито к древку красного цвета. Высота древка 222 сантиметра. 

На вершине знамени наконечник из нержавеющей стали со звездой или двуглавым орлом, 

увенчанным коронами. 

К древку под вершинами привязываются два витых шнура с кистями из шелковых нитей 

белого цвета длиной 95 сантиметров. 

1. На лицевой стороне полотнища помещен Герб Барнаульской кадетской школы: 

композиция шит, шлем и два меча. На поле щита, цвета переходящего с красного на черный, 

звезда и книга.  

2. На обратной стороне полотнища золотым теснением вышит лозунг  

«Жизнь – Родине, честь – никому». 

Алый цвет знамени с черным щитом на гербе с золотой каймой соответствует 

традиционным цветам парадного мундира кадета Российских кадетских корпусов. (черный 

мундир, алые погоны, золотые пуговицы и петлицы).  

Проблемные зоны, дефициты, препятствия достижению эффективных результатов в 

воспитательной деятельности: 

Сотрудничество с родителями — слабый отклик родительской общественности на призыв 

школы к решению проблем организации воспитательного процесса. 

Проблемы коммуникации родителей и классных руководителей — личное общение часто 

заменяется сообщениями в мессенджерах, что понижает эффективность решения проблем. 

Пути решения вышеуказанных проблем: 

Привлечение родительской общественности к планированию, организации, проведению 

воспитательных событий и воспитательных дел, а также их анализу. 

Поощрение деятельности активных родителей. 

Внедрение нестандартных форм организации родительских собраний и индивидуальных 

встреч с родителями. 

Практическая реализация поставленных целей и задач воспитания в кадетской школе 

осуществляется в рамках следующих основных сфер совместной деятельности 

школьников, педагогов при поддержке родителей. Каждая из них представлена в 

соответствующем модуле.  

Виды, формы и содержание воспитательной деятельности 

Виды, формы и содержание воспитательной деятельности запланированы и представлены 

по модулям. В модуле описаны виды, формы и содержание воспитательной работы в рамках 

определенного направления деятельности в школе. Каждый из модулей обладает 



воспитательным потенциалом с особыми условиями, средствами, возможностями 

воспитания. 

 Модуль «Урочная деятельность» 

Реализация воспитательного потенциала уроков (урочной деятельности, аудиторных 

занятий в рамках максимально допустимой учебной нагрузки) предусматривает: 

максимальное использование воспитательных возможностей содержания учебных 

предметов для формирования у обучающихся российских традиционных духовно-

нравственных и социокультурных ценностей, российского исторического сознания на 

основе исторического просвещения; подбор соответствующего содержания уроков, 

заданий, вспомогательных материалов, проблемных ситуаций для обсуждений; 

включение учителями в рабочие программы по учебным предметам, курсам, модулям 

целевых ориентиров результатов воспитания, их учет в определении воспитательных задач 

уроков, занятий; 

включение учителями в рабочие программы учебных предметов, курсов, модулей тематики 

в соответствии с календарным планом воспитательной работы; 

выбор методов, методик, технологий, оказывающих воспитательное воздействие на 

личность в соответствии с воспитательным идеалом, целью и задачами воспитания, 

целевыми ориентирами результатов воспитания; реализацию приоритета воспитания в 

учебной деятельности; 

привлечение внимания обучающихся к ценностному аспекту изучаемых на уроках 

предметов, явлений и событий, инициирование обсуждений, высказываний своего мнения, 

выработки своего личностного отношения к изучаемым событиям, явлениям, лицам; 

применение интерактивных форм учебной работы – интеллектуальных, стимулирующих 

познавательную мотивацию, игровых методик, дискуссий, дающих возможность 

приобрести опыт ведения конструктивного диалога; групповой работы, которая учит 

строить отношения и действовать в команде, способствует развитию критического 

мышления; 

побуждение обучающихся соблюдать нормы поведения, правила общения со сверстниками 

и педагогическими работниками, соответствующие укладу общеобразовательной 

организации, установление и поддержку доброжелательной атмосферы; 

организацию наставничества мотивированных и эрудированных обучающихся над 

неуспевающими одноклассниками, в том числе с особыми образовательными 

потребностями, дающего обучающимся социально значимый опыт сотрудничества и 

взаимной помощи; 

инициирование и поддержку исследовательской деятельности обучающихся, планирование 

и выполнение индивидуальных и групповых проектов воспитательной направленности. 

Педагоги   МБОУ «Барнаульский кадетский корпус» в соответствии с ФГОС ООО, СОО не 

просто передают знания, а работают над ростом личностных результатов каждого 

учащегося,   максимально преодолевают барьер между обучением и воспитанием, 

реализуют воспитательный потенциал урока, целевые приоритеты, связанные с 

возрастными особенностями и ведущей деятельностью обучающихся на всех уровнях 

образования 

Реализация школьными педагогами воспитательного потенциала урока предполагает 

следующее: 

установление доверительных отношений между учителем и его учениками, 

способствующих позитивному восприятию учащимися требований и просьб учителя, 



привлечению их внимания к обсуждаемой на уроке информации, активизации их 

познавательной деятельности; 

побуждение школьников соблюдать на уроке общепринятые нормы поведения, правила 

общения со старшими (учителями) и сверстниками (школьниками), принципы учебной 

дисциплины и самоорганизации;  

привлечение внимания школьников к ценностному аспекту изучаемых на уроках явлений, 

организация их работы с получаемой на уроке социально значимой информацией –

инициирование ее обсуждения, высказывания учащимися своего мнения по ее поводу, 

выработки своего к ней отношения. 

Воспитательный компонент прослеживается через реализацию воспитательных ориентиров 

при преподавании учебных предметов. 

Модуль «Внеурочная деятельность» 

Воспитание на занятиях школьных курсов внеурочной деятельности осуществляется 

преимущественно через:  

вовлечение школьников в интересную и полезную для них деятельность, которая 

предоставит им возможность самореализоваться в ней, приобрести социально значимые 

знания, развить в себе важные для своего личностного развития социально значимые 

отношения, получить опыт участия в социально значимых делах; 

формирование в кружках, секциях, клубах, студиях и т.п. детско-взрослых общностей, 

которые могли бы объединять детей и педагогов общими позитивными эмоциями и 

доверительными отношениями друг к другу; 

создание в детских объединениях традиций, задающих их членам определенные социально 

значимые формы поведения; 

поддержку в детских объединениях школьников с ярко выраженной лидерской позицией и 

установкой на сохранение и поддержание накопленных социально значимых традиций;  

поощрение педагогами детских инициатив и детского самоуправления.  

Реализация воспитательного потенциала внеурочной деятельности в целях обеспечения 

индивидуальных потребностей обучающихся осуществляется в рамках выбранных ими 

курсов, занятий: 

курсы, занятия патриотической, гражданско-патриотической, военно-патриотической, 

краеведческой, историко-культурной направленности: «Разговоры о важном», «Основы 

военной подготовки»; 

курсы, занятия духовно-нравственной направленности по религиозным культурам народов 

России, основам духовно-нравственной культуры народов России, духовно-историческому 

краеведению; 

курсы, занятия познавательной, научной, исследовательской, просветительской 

направленности; 

курсы, занятия экологической, природоохранной направленности: волонтерский отряд 

«Экопатруль»; 

курсы, занятия в области искусств, художественного творчества разных видов и жанров: 

«Школьная газета», «Школьный театр»; 

курсы, занятия оздоровительной и спортивной направленности: «Волейбол», «Волейбол», 

«ОФП», «Самбо» (удовлетворение интересов и потребностей обучающихся в творческом и 

физическом развитии)- курсы, занятия оздоровительной и спортивной направленности.  

Очень важен курс «Разговоры o важном» –цикл еженедельных внеурочных занятий, 

построенных с учетом необходимости соблюдения единства образовательного контекста, в 



котором оказывается школьник вне зависимости от региона проживания, гарантирующий 

каждому обучающемуся доступ к интересному, полезному, просветительскому контенту, 

идеям, основанным на традиционных ценностях Российской Федерации. Программа 

направлена на формирование таких личностных результатов, как гражданская 

идентичность личности в форме осознания «Я» как гражданина России, чувства 

сопричастности и гордости за свою Родину, народ и историю, осознание ответственности 

человека за общее благополучие, осознание своей этнической принадлежности. 

Модуль «Классное руководство»  

Каждый классный руководитель формирует ребёнка не по частям, он имеет дело с 

целостной личностью, т. е. должен заботиться и о его здоровье, и о его способностях, и о 

его нравственности. Кроме того, классный руководитель, решая свои задачи, обращается за 

помощью и к учителям-предметникам, и к родителям, и к социуму.   

Организуя свою работу, классный руководитель обеспечивает физическое, нравственное 

развитие личности школьника, создаёт условия для развития его интеллектуальных, 

творческих способностей, для самоопределения, самореализации, самоорганизации и 

самореабилитации. Всё это он осуществляет совместно с семьёй и другими учителями, 

работающими в данном классе.   

Классный руководитель организует работу:  

с коллективом класса;  

индивидуальную работу с учащимися;  

с учителями, преподающими в данном классе;  

с социально-психологической службой школы;  

с родителями учащихся или их законными представителями.  

Работа с классным коллективом: изучение особенностей личностного развития 

обучающихся класса.  

Формы и виды деятельности:  

наблюдение;  

изучение личных дел обучающихся, собеседование с учителями – предметниками, 

медицинским работником школы;  

проведение индивидуальных и групповых диагностических бесед  

инициирование и поддержка участия класса в общешкольных ключевых делах, оказание 

необходимой помощи детям в их подготовке, проведении и анализе;  

организация интересных и полезных для личностного развития ребенка совместных дел с 

учащимися по различным направлениям (познавательное, трудовое, спортивно-

оздоровительное, духовно-нравственное, творческое, профориентационное). 

Данные мероприятия, с одной стороны, – позволят вовлечь в них детей с самыми разными 

потребностями и тем самым дать им возможность самореализоваться в них, а с другой, – 

установить и упрочить доверительные отношения с учащимися класса, стать для них 

значимым взрослым, задающим образцы поведения в обществе. Формированию и 

сплочению коллективов классов способствуют такие дела как – акции, проекты и др. 

Проведение классных часов:  

тематических (посвящённых памятным и юбилейным датам, Дням воинской славы, 

событиям в классе городе, стране);  

игровых (способствующих сплочению коллектива, снятию стресса, налаживанию 

доверительных отношений); 

проблемных (направленных на устранение каких-либо проблем, конфликтных ситуаций);  



организационных (связанных с подготовкой к каким-либо мероприятиям, событиям, 

делам);  

здоровьесберегающих (позволяющих получить опыт безопасного поведения в социуме, 

ведения здорового образа жизни, заботы о себе и других людях).  

Классные часы проводятся согласно плану классного руководителя. Основаны они на 

принципах уважительного отношения к личности ребенка, поддержки активной позиции 

каждого ребенка в беседе, предоставления школьникам возможности обсуждения и 

принятия решений по обсуждаемой проблеме, создания благоприятной среды для общения.  

Индивидуальная работа с учащимися:  

изучение особенностей личностного развития учащихся класса через наблюдение за 

поведением школьников в их повседневной жизни, в специально создаваемых 

педагогических ситуациях, в играх, погружающих ребенка в мир человеческих отношений, 

в организуемых педагогом беседах по тем или иным нравственным проблемам;  

использование опросников, помогающих изучить мотивацию действий учащихся, 

интересов конкретной группы учащихся или класса в целом, уровень тревожности 

учащихся класса; 

проведение индивидуальных диагностических бесед. 

Результаты наблюдения, анализ опросников, диагностических бесед сверяются с 

результатами бесед классного руководителя с родителями школьников, с преподающими в 

его классе учителями, а также (при необходимости) – со школьным психологом.  

Работа с учителями, преподающими в классе 

консультации классного руководителя с учителями-предметниками, направленные на 

формирование единства мнений и требований педагогов по ключевым вопросам 

воспитания, на предупреждение и разрешение конфликтов между учителями и учащимися; 

проведение мозговых штурмов, мини-педсоветов направленных на решение конкретных 

проблем класса и интеграцию воспитательных влияний на школьников; 

привлечение учителей к участию во внутри классных делах, дающих педагогам 

возможность лучше узнавать и понимать своих учеников, увидев их в иной, отличной от 

учебной, обстановке; 

привлечение учителей к участию в родительских собраниях класса для объединения усилий 

в деле обучения и воспитания детей. 

Работа с родителями учащихся или их законными представителями:  

Беседа родителей, педагогов, администрации (при необходимости) с целью оказания 

помощи родителям школьников или их законным представителям в регулировании 

отношений между ними, администрацией школы и учителями-предметниками; 

Родительское собрание. Организация родительских собраний (тематических, 

организационных, аналитических, итоговых, комбинированных, совместно с учителями-

предметниками, совместно с детьми), проводимых в режиме обсуждения наиболее острых 

проблем обучения и воспитания школьников; родительский комитет. Создание и 

организация работы родительских комитетов классов, участвующих в управлении школой 

и решении вопросов воспитания и обучения детей; вебинар. Привлечение родителей 

(законных представителей) к просмотру вебинаров воспитательной направленности, 

Всероссийского родительского собрания;  

оперативное информирование родителей о школьных успехах и проблемах их детей, о 

жизни класса в целом; 



помощь родителям школьников или их законным представителям в регулировании 

отношений между ними, администрацией школы и учителями-предметниками;  

организация родительских собраний (формы проведения: круглый стол, мастер-классы, 

практикумы, семинары и др.) происходящих в режиме обсуждения наиболее острых 

проблем обучения и воспитания школьников; 

создание и организация работы родительских комитетов классов, участвующих в 

управлении образовательной организацией и решении вопросов воспитания и обучения их 

детей; 

привлечение членов семей школьников к организации и проведению дел класса; 

организация на базе класса семейных праздников, конкурсов, соревнований, совместных 

дел, направленных на сплочение семьи и школы. 

работа с обучающимися и семьями, находящимися в социально-опасном положении, 

состоящими на различных видах учёта, оказавшимися в трудной жизненной ситуации 

(совместно с социально-психологической службой школы). 

Модуль «Основные общешкольные дела» 

Ключевые дела –это главные традиционные общешкольные дела, в которых принимает 

участие большая часть школьников и которые обязательно планируются, готовятся, 

проводятся и анализируются совестно педагогами и детьми. Это не набор календарных 

праздников, отмечаемых в школе, а комплекс коллективных творческих дел, интересных и 

значимых для школьников, объединяющих их вместе с педагогами в единый коллектив. 

Ключевые дела обеспечивают включенность в них большого числа детей и взрослых, 

способствуют интенсификации их общения, ставят их в ответственную позицию к 

происходящему в школе. Ключевые общешкольные дела в кадетской школе реализуются 

на разных уровнях через следующие формы деятельности:  

На внешкольном уровне:  

социальные проекты – ежегодные совместно разрабатываемые и реализуемые 

школьниками и педагогами комплексы дел (благотворительной, экологической, 

патриотической, трудовой направленности), ориентированные на преобразование 

окружающего школу социума: патриотические акции «Стена Памяти», «Окна Победы», 

«Бессмертный полк», «Георгиевская ленточка», «Памятные даты военной истории России»; 

экологические – «Чистый город», акция «Соберем ребенка в школу», благотворительной 

направленности, оказание помощи в подготовке к школе учащихся из малообеспеченных 

семей и семей, находящихся в социально-опасном положении (сбор канцелярских 

принадлежностей, школьной одежды, обуви); «Помоги животным», оказание помощи 

животным  и др.  

открытые дискуссионные площадки – регулярно организуемый комплекс открытых 

дискуссионных площадок (детских, педагогических, родительских, совместных), на 

которые приглашаются представители других школ, деятели науки и культуры, 

представители власти, общественности и в рамках которых обсуждаются насущные 

поведенческие, нравственные, социальные, проблемы, касающиеся жизни школы, города, 

страны.  

2) На школьном уровне:  

общешкольные праздники и коллективные творческие дела, ежегодно проводимые 

творческие (театрализованные, музыкальные, литературные и т.п.) дела, связанные со 

значимыми для детей и педагогов знаменательными датами по школьному календарю 

событий и в которых участвуют все классы школы: «День Знаний», «День 



самоуправления», «День матери», «Новый год», «День Защитника Отечества», «День 

учителя», «День Великой Победы», «Церемония «Прощание со знаменем» и др.  

торжественные ритуалы посвящения, связанные с переходом учащихся на следующую 

ступень образования, символизирующие приобретение ими новых социальных статусов в 

школе и развивающие школьную идентичность детей: «Посвящение в воспитанники», 

«Посвящение в пешеходы», «Принятие торжественной клятвы на верность кадетским 

традициям» и др.  

Спортивные КТД: спартакиады, фестивали, состязания, встречи с мастерами спорта, 

веселые старты, День здоровья, зарядка, спортивные (подвижные, туристические) игры на 

местности, спортивные праздники, конкурсы знатоков спорта, конкурсы рисунков, эмблем, 

коллективный выход на спортивные соревнования.  

театрализованные выступления педагогов, родителей и школьников с элементами доброго 

юмора, пародий, импровизаций на темы жизни школьников и учителей.  

церемонии награждения (по итогам года) школьников и педагогов за активное участие в 

жизни школы, защиту чести школы в конкурсах, соревнованиях, олимпиадах, 

значительный вклад в развитие школы, что способствует поощрению социальной 

активности детей, развитию позитивных межличностных отношений между педагогами и 

воспитанниками, формированию чувства доверия и уважения друг к другу.  

3) На уровне классов:  

На уровне основного и среднего образования – через создаваемый совет класса, который 

отвечает за участие в общешкольных делах, информирование о делах школьной жизни 

путем делегирования ответственности отдельным представителям классного 

самоуправления.  

4) На индивидуальном уровне:  

вовлечение по возможности каждого ребенка в ключевые дела школы в одной из 

возможных для них ролей: сценаристов, постановщиков, исполнителей, ведущих, 

декораторов, музыкальных редакторов, корреспондентов, ответственных за костюмы и 

оборудование, ответственных за приглашение и встречу гостей и т.п.);  

индивидуальная помощь ребенку (при необходимости) в освоении навыков подготовки, 

проведения и анализа ключевых дел;  

наблюдение за поведением ребенка в ситуациях подготовки, проведения и анализа 

ключевых дел, за его отношениями со сверстниками, старшими и младшими школьниками, 

с педагогами и другими взрослыми;  

при необходимости коррекция поведения ребенка через частные беседы с ним, через 

включение его в совместную работу с другими детьми, которые могли бы стать хорошим 

примером для ребенка, через предложение взять в следующем ключевом деле на себя роль 

ответственного за тот или иной фрагмент общей работы.  

 

 

Модуль «Внешкольные мероприятия» 

Экскурсии, экспедиции, походы помогают школьнику расширить свой кругозор, получить 

новые знания об окружающей его социальной, культурной, природной среде, научиться 

уважительно и бережно относиться к ней, приобрести важный опыт социально одобряемого 

поведения в различных внешкольных ситуациях.  На экскурсиях, в экспедициях, в походах 

создаются благоприятные условия для воспитания у подростков самостоятельности и 

ответственности, формирования у них навыков самообслуживающего труда, преодоления 



их инфантильных и эгоистических наклонностей, обучения рациональному использованию 

своего времени, сил, имущества. Эти воспитательные возможности реализуются в рамках 

следующих видов и форм деятельности: 

регулярные пешие прогулки, экскурсии, походы выходного дня, организуемые в классах их 

классными руководителями и родителями школьников: в музей, в картинную галерею, в 

технопарк, на предприятие, на природу; 

выездные экскурсии в музеи, на предприятие; на представления в кинотеатр, драмтеатр, 

цирк. 

литературные, исторические, биологические экспедиции, организуемые учителями и 

родителями школьников в другие города или села для углубленного изучения биографий 

проживавших здесь российских поэтов и писателей, произошедших здесь исторических 

событий, имеющихся здесь природных и историко-культурных ландшафтов, флоры и 

фауны;  

экскурсионные поездки по Алтайскому краю и за его пределы. 

Модуль «Организация предметно-пространственной среды» 

Окружающая ребенка предметно-пространственная среда школы, при условии ее 

грамотной организации, обогащает внутренний мир ученика, способствует формированию 

у него чувства вкуса и стиля, создает атмосферу психологического комфорта, поднимает 

настроение, предупреждает стрессовые ситуации, способствует позитивному восприятию 

ребенком школы. Воспитывающее влияние на ребенка осуществляется через такие формы 

работы с предметно-эстетической средой школы как:  

оформление интерьера школьных помещений (вестибюля, коридоров, рекреаций, залов, 

лестничных пролетов и т.п.) и их периодическая переориентация, которая может служить 

хорошим средством разрушения негативных установок школьников на учебные и 

внеучебные занятия; 

оформление и обновление «мест новостей», стендов в помещениях (холл первого этажа, 

рекреации), содержащих в доступной, привлекательной форме новостную информацию 

позитивного гражданско-патриотического, духовно-нравственного содержания, 

фотоотчёты об интересных событиях, поздравления педагогов и обучающихся; 

размещение на стенах школы регулярно сменяемых экспозиций: творческих работ 

школьников, позволяющих им реализовать свой творческий потенциал, а также 

знакомящих их с работами друг друга; картин определенного художественного стиля, 

знакомящего школьников с разнообразием эстетического осмысления мира; фотоотчетов 

об интересных событиях, происходящих в школе (проведенных ключевых делах, 

интересных экскурсиях, походах, встречах с интересными людьми и т.п.); 

озеленение пришкольной территории, разбивка клумб, аллей, оборудование во дворе 

школы беседок, спортивных и игровых площадок, доступных и приспособленных для 

школьников разных возрастных категорий, оздоровительно-рекреационных зон, 

позволяющих разделить свободное пространство школы на зоны активного и тихого 

отдыха;  

благоустройство классных кабинетов, осуществляемое классными руководителями вместе 

со школьниками своих классов, позволяющее учащимся проявить свои фантазию и 

творческие способности, создающее повод для длительного общения классного 

руководителя со своими детьми; 



событийный дизайн – оформление пространства проведения конкретных школьных 

событий (праздников, церемоний, торжественных линеек, творческих вечеров, выставок, 

собраний, конференций и т.п.);  

совместная с детьми разработка, создание и популяризация особой школьной символики 

(флаг школы, гимн школы, эмблема школы, логотип, элементы школьной формы и т.п.), 

используемой как в школьной повседневности, так и в торжественные моменты жизни 

образовательной организации –во время праздников, торжественных церемоний, ключевых 

общешкольных дел и иных происходящих в жизни школы знаковых событий; 

регулярная организация и проведение конкурсов творческих проектов по благоустройству 

различных участков пришкольной территории (например, высадке культурных растений, 

закладке газонов, сооружению альпийских горок, созданию инсталляций и иного 

декоративного оформления отведенных для детских проектов мест);  

акцентирование внимания школьников посредством элементов предметно-эстетической 

среды (стенды, плакаты, инсталляции) на важных для воспитания ценностях школы, ее 

традициях, правилах; 

Модуль «Взаимодействие с родителями/законными представителями» 

Работа с родителями или законными представителями школьников осуществляется для 

более эффективного достижения цели воспитания, которое обеспечивается согласованием 

позиций семьи и школы в данном вопросе. Работа с родителями или законными 

представителями школьников осуществляется в рамках следующих видов и форм 

деятельности: 

На групповом уровне: 

Совет родителей учреждения ставит своей целью учет мнения родителей (законных 

представителей) несовершеннолетних и совершеннолетних учащихся по вопросам 

управления Учреждением и при принятии Учреждением локальных нормативных актов, 

затрагивающих их права и законные интересы, объединение усилий для создания условий 

повышения качества и уровня образования детей, учащихся в Учреждении. Компетенция 

Совета родителей:  

совершенствование условий для осуществления образовательного процесса, охраны жизни 

и здоровья учащихся, свободного развития личности; 

защита законных прав и интересов учащихся; 

организация и проведение мероприятий Учреждения; 

сотрудничество с органами управления Учреждения, администрацией по вопросам 

совершенствования образовательного процесса, организации внеурочного времени 

учащихся; 

согласование локальных актов Учреждения, затрагивающих интересы учащихся. 

Совет родителей взаимодействует с педагогическим коллективом школы по вопросам 

защиты законных прав и интересов учащихся, профилактики безнадзорности и 

правонарушений несовершеннолетних, участвует в разработке локальных актов, в 

организации безопасных условий осуществления образовательного процесса, соблюдении 

санитарно-гигиенических правил и норм, оказывает содействие в проведении 

общешкольных мероприятий. 

Комиссия по урегулированию споров между участниками образовательных отношений в 

МБОУ «Барнаульский кадетский корпус» создана в целях урегулирования разногласий  

между участниками образовательных отношений по вопросам реализации права на 



образование, в том числе в случаях возникновения конфликта интересов педагогического 

работника, применения локальных нормативных актов Учреждения. 

Общешкольные родительские собрания в МБОУ «Барнаульский кадетский корпус» 

происходят в режиме обсуждения наиболее острых проблем обучения и воспитания 

школьников. 

Классные родительские собрания - это основная форма совместной работы родителей, на 

которой обсуждаются и принимаются решения по наиболее важным вопросам 

жизнедеятельности классного сообщества и воспитания учащихся в школе и дома.  

Родительские комитеты классов - это объединения родителей, которые обеспечивают связь 

школы с родителями класса. Они оказывают помощь классному руководителю в 

организации образовательного процесса, внеурочного времени и социальной защиты 

обучающихся.  

На индивидуальном уровне: 

Совместная деятельность родителей и школы: 

Помощь со стороны родителей в подготовке и проведении общешкольных и классных 

мероприятий воспитательной направленности. 

Дни творчества детей и их родителей - изучение истории своего рода, составление 

семейных альбомов, семейных газет, конкурсы рисунков, сочинений, семейные праздники, 

хобби моей семьи, развитие культуры семейных отношений, ролевые и деловые игры, 

праздники, оформление тематических уголков, проведение тематических дней и др. 

Открытые уроки, внеурочная деятельность, внеклассные мероприятия. 

Читательские конференции, обзоры и выставки литературы для родителей. 

Вовлечение родителей в совместную с детьми деятельность (походы, экскурсии, вечера, 

турниры, конкурсы, ремонт, благоустройство школы и др.). 

Участие родителей в подготовке общешкольных традиционных форм работы 

(торжественное построение, посвященное началу учебного года, церемония «Прощание со 

знаменем» и др.). 

Подготовка и проведение дальних походов по Алтайскому краю, поездок по городам 

России. 

Семейные праздники «День мамы», «День именинника» «Под крышей дома моего», 

«Встреча трех поколений» и др. 

Использование возможностей активных, полезных школе родителей. Пропаганда опыта 

лучшего семейного воспитания. 

Диагностика семей учащихся: 

«Выявление детского и семейного неблагополучия» 5-11 кл. 

«Мониторинг выявления особенностей эмоционального реагирования и адаптационных 

возможностей учащихся» 10-11 кл. 

«Социально-психологическое тестирование подростков 14-17 лет с целью раннего 

выявления незаконного потребления психоактивных и психотропных веществ на основе 

методического комплекса для выделения вероятностных предикторов возможного 

вовлечения обучающихся в потребление психоактивных веществ среди обучающихся в 

образовательных организациях Алтайского края» 7-11 кл. 

Углубленная диагностика обучающихся и его окружения. 

Корректировка воспитания в семьях отдельных учащихся: 

Оказание психолого-педагогической помощи в организации семейного воспитания 

различных категорий учащихся (одаренных, творческих). 



Оказание психолого-педагогической помощи в решении трудных проблем семейного 

воспитания. 

Разрешение противоречий подросткового возраста. 

Профилактика формирования вредных привычек. 

Помощь в преодолении дурного влияния асоциальных неформальных объединений 

молодежи. 

Обращение к специалистам МБОУ «Барнаульский кадетский корпус» по запросу родителей 

для решения острых конфликтных ситуаций. Участие родителей в работе Школьной 

службы примирения, Совете профилактики, Комиссии по урегулированию споров между 

участниками образовательного процесса. Индивидуальное консультирование c целью 

координации воспитательных усилий педагогов и родителей. 

Оказание различной помощи семье: 

Проведение дней открытых дверей. 

Организация психологической, социальной, педагогической помощи приемным семьям, 

родителям-опекунам. 

Помощь в организации занятости в каникулярные периоды. 

Информационно-разъяснительная работа с родителями по проведению профилактических 

прививок. Тиражирование школы памяток и листовок. 

Профилактика девиантного семейного воспитания. 

Индивидуальные встречи, беседы со специалистами школы. 

Рейды в семьи учащихся, состоящих в группе риска социально-опасного положения. 

Подготовка и передача материалов на учащихся, совершивших противоправные действия в 

Отдел МВД России по г. Барнаулу. 

Подготовка и направление ходатайства на наказание родителей по ст. 5.35 за ненадлежащее 

исполнение родительских обязанностей по содержанию и воспитанию 

несовершеннолетних в Отдел МВД России по г. Барнаулу, КДН и ЗП. 

Работа школьной службы примирения. Проведение примирительных программ для 

участников школьных конфликтов и ситуаций криминального характера. 

Мероприятия по профилактике жестокого обращения с детьми. 

Мероприятия по выявлению детей и подростков в деструктивных и суицидальных группах 

в сети «Интернет». 

Организация и проведение информационно-профилактических мероприятий, 

направленных на профилактику немедицинского потребления наркотических средств, 

психотропных веществ и новых потенциально-опасных психоактивных веществ среди 

несовершеннолетних. 

Организация и проведение информационно-профилактических мероприятий, 

направленных на профилактику суицидальных рисков несовершеннолетних.  

Организация и проведение информационно-профилактических мероприятий, 

направленных на профилактику вовлечения несовершеннолетних в несанкционированных 

собраниях, митингах, демонстрациях, шествиях или пикетировании. 

Модуль «Самоуправление»  

Поддержка детского самоуправления в образовательной организации помогает педагогам 

воспитывать в детях инициативность, самостоятельность, ответственность, трудолюбие, 

чувство собственного достоинства, а обучающимся предоставляет широкие возможности 

для самовыражения и самореализации.   



Самоуправление развивает организаторские способности, учит управлять и подчиняться, 

воспитывает самостоятельность, ответственность, умение отстаивать свои права и права 

коллектива. Самоуправление сложилось как специфическая организация коллективной 

жизни, направленная на вовлечение каждого учащегося в социальную, активную 

деятельность.   

Самоуправление в МБОУ «Барнаульский кадетский корпус» можно определить как 

действия детей, осуществляемые самостоятельно или совместно со взрослыми членами 

сообщества по планированию, организации и анализу жизнедеятельности в школе, 

направленной на создание благоприятных условий для общения и развития кадетов и 

решение других социально ценных задач (учебная деятельность, бытовые вопросы, 

морально-этический облик кадета, организация подшефной деятельности, организация 

дежурства по корпусу, досуговая деятельность и т.д.).  

Смысл создания органов самоуправления в школе состоит в том, чтобы подростки 

приобретали личный опыт демократических отношений, могли реализовать свои 

инициативы.  

Детское самоуправление в МБОУ «Барнаульский кадетский корпус» осуществляется 

следующим образом:  

на уровне образовательной организации:  

через деятельность выборного Совета учащихся, создаваемого для учета мнения 

школьников по вопросам управления образовательной организацией и принятия 

административных решений, затрагивающих их права и законные интересы. Деятельность 

Совета учащихся осуществляется через реализацию следующих функций:  

участие в планировании работы и анализе проведенных общешкольных дел, акций, 

соревнований;  

координация деятельности членов Совета учащихся; 

организация в проведении общешкольных и внешкольных мероприятий, распределение 

поручений по их проведению;  

изучение нормативно-правовой документации по деятельности Совета учащихся;  

изучение мнения учащихся по актуальным вопросам школьной жизни;  

через деятельность Коллегии кадетской чести, органа школьного самоуправления,   

объединяющего кадет и воспитанников  для облегчения распространения значимой для 

обучающихся информации и получения обратной связи от классных коллективов;  

через организацию на принципах самоуправления жизни групп, отправляющихся в походы, 

экспедиции, на экскурсии, осуществляемую через систему распределяемых среди 

участников ответственных должностей.  

на уровне классов: через деятельность выборных по инициативе и предложениям учащихся 

класса, представляющих интересы класса в общешкольных делах и призванных 

координировать его работу с работой общешкольных органов самоуправления и классных 

руководителей;  

на индивидуальном уровне:  

через вовлечение обучающихся в планирование, организацию, проведение и анализ 

общешкольных и внутриклассных дел;  

через вовлечение школьников в планирование, организацию, проведение и анализ 

различного рода деятельности.  

через реализацию учащимися, взявшими на себя соответствующую роль, функций по 

контролю за порядком и чистотой в классе, уходом за классной комнатой и.т.д.  



Модуль «Профилактика и безопасность» 

Реализация воспитательного потенциала профилактической деятельности в целях 

формирования и поддержки безопасной и комфортной среды в образовательной 

организации предусматривает: 

организацию деятельности педагогического коллектива по созданию в образовательной 

организации эффективной профилактической среды обеспечения безопасности 

жизнедеятельности как условия успешной воспитательной деятельности; 

проведение исследований, мониторинга угроз безопасности и ресурсов повышения 

безопасности, выделение и психолого-педагогическое сопровождение групп риска 

обучающихся по разным направлениям (агрессивное поведение, зависимости и др.); 

проведение коррекционно-воспитательной работы с обучающимся групп риска силами 

педагогического коллектива и с привлечением сторонних специалистов (психологов, 

работников социальных служб, правоохранительных органов, опеки и др.); 

разработку и реализацию профилактических программ, направленных на работу как с 

девиантными обучающимися, так и с их окружением; организацию межведомственного 

взаимодействия; 

вовлечение обучающихся в воспитательную деятельность, проекты, программы 

профилактики социальных и природных рисков в образовательной организации и в 

социокультурном окружении совместно с педагогами, родителями, социальными 

партнерами (антинаркотические, антиалкогольные, против курения, вовлечения в 

деструктивные детские и молодежные объединения, культы, субкультуры, группы в 

социальных сетях; по безопасности в цифровой среде, на транспорте, на воде, безопасности 

дорожного движения, противопожарной безопасности, антитеррористической и 

антиэкстремистской безопасности, гражданской обороне и др.); 

профилактику правонарушений, девиаций посредством организации деятельности, 

альтернативной девиантному поведению — познания (путешествия), испытания себя 

(походы, спорт), значимого общения, творчества, деятельности (в том числе 

профессиональной, духовной, благотворительной, художественной и др.); 

профилактику расширения групп, семей обучающихся, требующих специальной 

психолого-педагогической поддержки и сопровождения. 

Модуль «Социальное партнёрство». 

Реализация воспитательного потенциала социального партнёрства может предусматривать: 

участие представителей организаций-партнёров, в том числе в соответствии с договорами 

о сотрудничестве, в проведении отдельных мероприятий в рамках рабочей программы 

воспитания и календарного плана воспитательной работы (дни открытых дверей, 

государственные, региональные, школьные праздники, торжественные мероприятия и 

другие); 

участие представителей организаций-партнёров в проведении отдельных уроков, 

внеурочных занятий, внешкольных мероприятий соответствующей тематической 

направленности; 

проведение на базе организаций-партнёров отдельных уроков, занятий, внешкольных 

мероприятий, акций воспитательной направленности; 

проведение открытых дискуссионных площадок (детских, педагогических, родительских) 

с представителями организаций-партнёров для обсуждений актуальных проблем, 

касающихся жизни образовательной организации, муниципального образования, региона, 

страны; 



реализация социальных проектов, совместно разрабатываемых обучающимися, педагогами 

с организациями-партнёрами благотворительной, экологической, патриотической, 

трудовой и другой направленности, ориентированных на воспитание обучающихся, 

преобразование окружающего социума, позитивное воздействие на социальное окружение. 

Модуль «Профориентация»  

Совместная деятельность педагогов и школьников по направлению 

«профориентация» включает в себя профессиональное просвещение школьников; 

диагностику и консультирование по проблемам профориентации, организацию 

профессиональных проб школьников. Задача совместной деятельности педагога и ребенка 

– подготовить школьника к осознанному выбору своей будущей профессиональной 

деятельности. Создавая профориентационно значимые проблемные ситуации, 

формирующие готовность школьника к выбору, педагог актуализирует его 

профессиональное самоопределение, позитивный взгляд на труд в постиндустриальном 

мире, охватывающий не только профессиональную, но и внепрофессиональную 

составляющие такой деятельности. Эта работа осуществляется через:  

циклы профориентационных часов общения, направленных на подготовку школьника к 

осознанному планированию и реализации своего профессионального будущего; 

профориентационные игры: деловые игры, квесты, расширяющие знания школьников о 

типах профессий, о способах выбора профессий, о достоинствах и недостатках той или иной 

интересной школьникам профессиональной деятельности; 

экскурсии на предприятия города, дающие школьникам начальные представления о 

существующих профессиях и условиях работы людей, представляющих эти профессии; 

посещение профориентационных выставок, ярмарок профессий, тематических 

профориентационных парков, профориентационных лагерей, дней открытых дверей в 

средних специальных учебных заведениях и вузах; 

совместное с педагогами изучение интернет ресурсов, посвященных выбору профессий, 

прохождение профориентационного онлайн-тестирования, прохождение онлайн курсов по 

интересующим профессиям и направлениям образования; 

участие в работе всероссийских профориентационных проектов, созданных в сети 

интернет: просмотр лекций, решение учебно-тренировочных задач, участие в мастер-

классах, посещение открытых уроков; всероссийских уроков проекта «ПроеКТОриЯ». 

индивидуальные консультации психолога для школьников и их родителей по вопросам 

склонностей, способностей, дарований и иных индивидуальных особенностей детей, 

которые могут иметь значение в процессе выбора ими профессии; 

освоение школьниками основ профессии в рамках различных курсов по выбору, 

включенных в основную образовательную программу школы, или в рамках курсов 

дополнительного образования.   

реализация профориентационной направленности в 10 и 11 классах: следственный комитет, 

Росгвардия. Обучение в классах с профориентационой направленностью предполагает 

помимо учебной деятельности значительное участие учащихся в различных мероприятиях, 

совместных с курирующими организациями, в том числе в каникулярное время. Кроме 

того, за счет часов внеурочной деятельности и кадетского компонента усилена физическая 

подготовка учащихся. 

Модуль «Школьные и социальные медиа» 

Цель школьных медиа (совместно создаваемых школьниками и педагогами средств 

распространения текстовой, аудио и видео информации) –развитие коммуникативной 



культуры школьников, формирование навыков общения и сотрудничества, поддержка 

творческой самореализации учащихся. Воспитательный потенциал школьных медиа 

реализуется в рамках следующих видов и форм деятельности: 

школьный медиацентр – созданная из заинтересованных добровольцев группа 

информационно-технической поддержки школьных мероприятий, осуществляющая 

видеосъемку и мультимедийное сопровождение школьных праздников, фестивалей, 

конкурсов, спектаклей, вечеров, дискотек; 

школьная интернет-группа - разновозрастное сообщество школьников и педагогов, 

поддерживающее интернет-сайт школы и соответствующую группу в социальных сетях с 

целью освещения деятельности образовательной организации в информационном 

пространстве, привлечения внимания общественности к школе, информационного 

продвижения ценностей школы и организации виртуальной диалоговой площадки, на 

которой детьми, учителями и родителями могли бы открыто обсуждаться значимые для 

школы вопросы. 

Модуль «Волонтерство»  

Волонтерство – это участие школьников в общественно-полезных делах, деятельности на 

благо конкретных людей и социального окружения в целом. Волонтерство может быть 

событийным и повседневным. Событийное волонтерство предполагает участие 

школьников в проведении разовых акций, которые часто носят масштабный характер, 

проводятся на уровне района, города, страны.  

Воспитательный потенциал волонтерства реализуется следующим образом:  

На уровне школы:  

участие школьников в организации праздников, торжественных мероприятий, встреч с 

гостями школы; 

участие школьников в работе с воспитанниками: проведение для них праздников, 

утренников, тематических вечеров; 

участие школьников к работе на прилегающей к школе территории (работа в школьном 

саду, благоустройство клумб, уход за деревьями и кустарниками); 

участие обучающихся в подготовке и проведении школьных мероприятий в качестве 

ведущих, выступающих, дежурных. 

участие учащихся из волонтерского движения «Медвежата» в подготовке и проведении 

линеек, выступления агитбригад для социальных партнёров; 

участие в акциях по безопасности: изготовление и распространение листовок, буклетов и 

т.п.; 

посильная помощь, оказываемая школьниками пожилым людям, проживающим в 

микрорайоне школы: уборка дворовых территорий, помощь по хозяйству; 

привлечение школьников к совместной работе с учреждениями социальной сферы, в 

помощи по благоустройству территории данных учреждений: участие школьников (с 

согласия родителей или законных представителей) к сбору помощи для нуждающихся, 

благотворительная помощь  животным; 

участие обучающихся в работе на пришкольном участке во время проведения акций и 

летняя практика. 

26.3. Организационный раздел 

 Кадровое обеспечение 

В данном подразделе представлены решения МБОУ «Барнаульский кадетский корпус» в 

соответствии с ФГОС основного общего образования, среднего общего образования  



по разделению функционала, связанного с планированием, организацией, обеспечением, 

реализацией воспитательной деятельности; по вопросам повышения квалификации 

педагогических работников в сфере воспитания, психолого-педагогического 

сопровождения обучающихся; по привлечению специалистов других организаций 

(образовательных, социальных, правоохранительных и др.). 

Воспитательный процесс в школе обеспечивают специалисты: 

заместитель директора по учебно-воспитательной работе; 

заместитель директора по воспитательной работе; 

советник директора по воспитательной работе и взаимодействию с детскими 

общественными организациями; 

классные руководители; 

воспитатели; 

педагог-психолог; 

социальный педагог; 

педагоги дополнительного образования. 

Общая численность педагогических работников МБОУ «Барнаульский кадетский корпус» 

— 84 человека основных педагогических работников. Психолого-педагогическое 

сопровождение обучающихся, обеспечивают педагог-психолог, социальный педагог. 

Классное руководство в 1–11-х классах осуществляют классные руководители, 

воспитатели. 

Ежегодно педагогические работники проходят повышение квалификации по актуальным 

вопросам воспитания в соответствии с планом-графиком. 

К реализации воспитательных задач привлекаются также специалисты других организаций: 

работники КДН и ОДН, инспектора по делам несовершеннолетних, специалисты 

городского краеведческого музея, актеры городского драмтеатра. 

Нормативно-методическое обеспечение 

Управление качеством воспитательной деятельности в МБОУ «Барнаульский кадетский 

корпус» обеспечивают следующие локальные нормативно-правовые акты: 

Положение о классном руководстве; 

Положение о методическом объединении классных руководителей; 

Положение о комиссии по урегулированию споров между участниками образовательных 

отношений; 

Положение о совете профилактики; 

Положение о школьной форме;  

Положение о НАРКОПОСТЕ; 

Положение о защите обучающихся от информации, причиняющей вред их здоровью и 

развитию; 

Положение об организации дополнительного образования; 

Положение о внеурочной деятельности обучающихся; 

Правила внутреннего распорядка для обучающихся; 

Положение о первичном отделении РДДМ «Движение первых»; 

Положение о школьном спортивном клубе «Кадет»; 

Вышеперечисленные нормативные акты расположены на официальном сайте школы. 

Система поощрения социальной успешности и проявлений активной жизненной позиции 

обучающихся.  



Система поощрения социальной успешности и проявлений активной жизненной позиции 

обучающихся призвана реализовывать стратегическую задачу (формирование у 

школьников активной жизненной позиции) и тактическую задачу (обеспечить вовлечение 

и активное участие обучающегося в совместной деятельности, организуемой в 

воспитательных целях). Система поощрения социальной успешности и проявлений 

активной жизненной позиции обучающихся в школе строится на следующих принципах:  

публичность поощрения (информирование всех обучающихся о награждении, проведение 

процедуры награждения в присутствии значительного числа школьников (во время линеек 

по итогам учебной четверти, учебного года);  

соответствие процедур награждения укладу жизни школы, специфической символике, 

выработанной и существующей в сообществе в виде традиции;  

прозрачность правил поощрения (соблюдение справедливости при выдвижении 

кандидатур);  

регулирование частоты награждений (недопущение избыточности в поощрениях – 

недостаточно длительные периоды ожидания и чрезмерно большие группы поощряемых);  

сочетание индивидуального и коллективного поощрения (использование и 

индивидуальных наград, и коллективных дает возможность стимулировать активность 

групп обучающихся, преодолевать межличностные противоречия между школьниками, 

получившими награду и не получившими ее);  

дифференцированность поощрений (наличие уровней и типов наград позволяет продлить 

стимулирующее действие системы поощрения) 

 Привлечение к участию в системе поощрения на всех стадиях родителей (законных 

представителей) обучающихся, представителей родительского сообщества, самих 

обучающихся, их представителей (с учетом наличия ученического самоуправления), 

сторонних организаций, их статусных представителей. 

Формами поощрения социальной успешности и проявлений активной жизненной позиции 

обучающихся являются:  

рейтинг классов (поощрение успехов детей поездками в музеи, театры, кино и т.п.);  

формирование портфолио обучающегося (обучающиеся формируют портфолио своих 

достижений, и на основании этого мониторинга в конце учебного года выбирается 

победитель);  

создание электронного банка данных, куда вносятся индивидуальные и коллективные 

победы обучающихся: призеры и участники конкурсов, соревнований, фестивалей 

районного, регионального, всероссийского уровней;  

достижения обучающихся в области творчества и спорта отражаются на сайте школы, а 

также на странице сообщества школы.  

Формы поощрения социальной успешности и проявлений активной жизненной позиции 

обучающихся 

Объявление благодарности. 

Награждение грамотой. 

Вручение сертификатов и дипломов. 

Анализ воспитательного процесса 

Осуществляется в соответствии с целевыми ориентирами результатов воспитания, 

личностными результатами обучающихся на уровне ФГОС ООО, ФГОС СОО. 

Основным методом анализа воспитательного процесса в образовательной организации 

является ежегодный самоанализ воспитательной работы с целью выявления основных 



проблем и последующего их решения с привлечением (при необходимости) внешних 

экспертов, специалистов. 

Планирование анализа воспитательного процесса включено в календарный план 

воспитательной работы. 

 Основные принципы самоанализа воспитательной работы: 

взаимное уважение всех участников образовательных отношений; 

приоритет анализа сущностных сторон воспитания ориентирует на изучение прежде всего 

не количественных, а качественных показателей, таких как сохранение уклада 

образовательной организации, содержание и разнообразие деятельности, стиль общения, 

отношений между педагогическими работниками, обучающимися и родителями; 

развивающий характер осуществляемого анализа ориентирует на использование его 

результатов для совершенствования воспитательной деятельности педагогических 

работников (знание и сохранение в работе цели и задач воспитания, умелое планирование 

воспитательной работы, адекватный подбор видов, форм и содержания совместной с 

обучающимися, коллегами, социальными партнерами деятельности); 

распределенная ответственность за результаты личностного развития обучающихся 

ориентирует на понимание того, что личностное развитие — это результат как 

организованного социального воспитания, в котором образовательная организация 

участвует наряду с другими социальными институтами, так и стихийной социализации и 

саморазвития. 

 Основные направления анализа воспитательного процесса 

Результаты воспитания, социализации и саморазвития обучающихся.  Критерием, на основе 

которого осуществляется данный анализ, является динамика личностного развития 

обучающихся в каждом классе. Анализ проводится классными руководителями вместе с 

заместителем директора по воспитательной работе (советником директора по воспитанию, 

педагогом-психологом, социальным педагогом (при наличии) с последующим 

обсуждением результатов на методическом объединении классных руководителей или 

педагогическом совете. 

Основным способом получения информации о результатах воспитания, социализации и 

саморазвития обучающихся является педагогическое наблюдение. 

Внимание педагогических работников сосредоточивается на вопросах: 

какие проблемы, затруднения в личностном развитии обучающихся удалось решить за 

прошедший учебный год; 

какие проблемы, затруднения решить не удалось и почему; 

какие новые проблемы, трудности появились, над чем предстоит работать педагогическому 

коллективу. 

Состояние совместной деятельности обучающихся и взрослых. 

Критерием, на основе которого осуществляется данный анализ, является наличие 

интересной, событийно насыщенной и личностно развивающей совместной деятельности 

обучающихся и взрослых. 

Анализ проводится заместителем директора по воспитательной работе (советником 

директора по воспитанию, педагогом-психологом, социальным педагогом (при наличии), 

классными руководителями с привлечением актива родителей (законных представителей) 

обучающихся, совета обучающихся. 

Способами получения информации о состоянии организуемой совместной деятельности 

обучающихся и педагогических работников могут быть анкетирования и беседы с 



обучающимися и их родителями (законными представителями), педагогическими 

работниками, представителями совета обучающихся. 

Результаты обсуждаются на заседании методических объединений классных 

руководителей или педагогическом совете. 

Внимание сосредоточивается на вопросах, связанных с качеством реализации 

воспитательного потенциала: 

урочной деятельности; 

внеурочной деятельности обучающихся; 

деятельности классных руководителей и их классов; 

проводимых общешкольных основных дел, мероприятий; 

внешкольных мероприятий; 

создания и поддержки предметно-пространственной среды; 

взаимодействия с родительским сообществом; 

деятельности ученического самоуправления; 

деятельности по профилактике и безопасности; 

реализации потенциала социального партнерства; 

деятельности по профориентации обучающихся; 

Итогом самоанализа воспитательной работы МБОУ «Барнаульский кадетский 

корпус» будет перечень выявленных проблем, которые не удалось решить педагогическому 

коллективу школы в текущем учебном году. Эти проблемы следует учесть при 

планировании воспитательной работы на следующий учебный год. 
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